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Стороны коллективного договора, работодатель и работники, 

договорились с целью приведения коллективного договора 

муниципального казенного общеобразовательного учреждения 

«Беловская средняя общеобразовательная школа" Беловского района 

Курской области  в соответствие с действующим законодательством 

Российской Федерации внести следующие изменения и дополнения 

1. в коллективный договор: 

1.1. пункт 6.3 раздела VI  «Социальные гарантии, льготы, и меры 

социальной поддержки» изложить в следующей редакции 

«6.3. Работникам, призванным в соответствии с указом Президента 

Российской Федерации на военную службу по мобилизации или 

поступившим на военную службу по контракту, в соответствии с пунктом 

7 статьи 38 Федерального закона от 28 марта 1998 года №53-ФЗ «О 

воинской обязанности и военной службе» либо заключившим контракт о 

добровольном содействии в выполнении задач, возложенных на 

Вооруженные Силы Российской Федерации (далее – военная служба), 

Работодатель обязуется: 

сохранять уровень доходов работников и осуществлять выплаты в 

размере средней заработной платы на период приостановления действия 

трудового договора в связи с прохождением ими военной службы; 

 исключить период испытательного срока при приеме на работу для 

работников, проходивших военную службу; 

предоставлять работникам, проходившим военную службу, 

преимущественного  права на оставление на работе при работе при 

сокращении численности или штата работников.». 

  

2. в Положение об оплате труда работников: 

2.1. в пункте 6 раздела 1 «Общие положения» слова «на 

федеральном, региональном уровнях на этот период» заменить словами 

«Федеральным законом от 19.06.2000 №82-ФЗ «О минимальном размере 

оплаты труда». 

2.2. пункт 7 раздела III «Компенсационные выплаты» дополнить 

абзацем следующего содержания:  

«По желанию работника, работавшего в выходной или нерабочий 

праздничный день, ему может быть предоставлен другой день отдыха. В 

этом случае работа в выходной или нерабочий праздничный день 

оплачивается в одинарном размере, а день отдыха оплате не подлежит» 

       3.2. В пункте 2 раздела VI «Заключительные положения» слова «с 

Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации» 

заменить словами «с Федеральным законом от 28.12.2013 №400-ФЗ «О 

страховых пенсиях». 

 



 

 

 

 


